
Liste : Réunis Pour DEMAIN

Changer de méthode pour changer les choses



29 femmes et hommes proches de vous

Moyenne d’âge 45 ans,

Rassemblés autour de Patrick Bonnet et Didier Souchon,

Engagés pour :

Un respect des promesses pour tous les quartiers

Un engagement moral fait de probité, d’honnêteté, de transparence.



Liste : Réunis Pour DEMAIN

1 Patrick BONNET                     16 Marie-Christine REITER 

2 Aurélie BUTIN                         17 Alain LAINE 

3 Didier SOUCHON                    18 Cindy FOELLINGER 

4 Mireille L’HUILLIER                 19 Joffrey BLANQUET 

5 Fabien FRESNOY                     20 Marie VILHEM 

6 Roseline MOLARO                  21 Chafyk BEZZOU

7 Philippe PETRY                        22 Anne LISIECKI 

8 Valérie BENOIT                       23 Éric CZAPLINSKI 

9 Joseph SERETTI                       24 Nadine HARDY 

10 Hélène DYDUCH                   25 Mathieu PHILIPPE                                                    

11 Vincent CROBU                     26 Derin CIFTCI 

12 Lindsay COLACCINO             27 Gabriel GROSSE

13 Sylvain BAUER 28 Marie-Laure PICARD 

14 Madison SCHNEIDER           29 Jean-Pierre HAUVUY 

15 André VEUGELEN 



Liste : Réunis Pour DEMAIN



L’équipe de gauche à droite en partant du bas 
1er rang : Patrick BONNET / Roseline MOLARO / Madison SCHNEIDER / Cindy FOELLINGER / Marie VILHEM / 
Nadine HARDY / Anne LISIECKI / Éric CZAPLINSKI / Didier SOUCHON 
2ème rang : Aurélie BUTIN / Mireille L’HUILLIER / André VEUGELEN / Lindsay COLACCINO / Valérie BENOIT 
3ème rang : Jean-Pierre HAUVUY / Vincent CROBU / Philippe PETRY / Joffrey BLANQUET / Sylvain BAUER / Alain 
LAINE / Chafyk BEZZOU 
Dernier rang : Fabien FRESNOY / Gabriel GROSSE / Joseph SERETTI / Marie-Laure PICARD / Hélène DYDUCH / 
Marie-Christine REITER /Mathieu PHILIPPE / Derin CIFTCI 



Avec VOUS
Une politique locale pour construire un quotidien respectueux de nos préoccupations : 

Sur la base d’une confiance collective et réciproque.

Certains très gros projets, certaines réalisations nécessiteront pour leur mise en œuvre de travailler ENSEMBLE,  

mais aussi au-delà de la commune avec tous les acteurs du territoire. 

Notre programme fera la différence entre : 

 ce que la commune seule sera en capacité de réaliser 

 et ce qui relèvera d’un partenariat. 



Partenariat • VOUS 

• Les parents 

• Les riverains 

• Les associations 

• Des assistantes maternelles 

• Les commerçants 

• Tous les acteurs de la ville 

• La commune voisine 

• Le District Urbain de Faulquemont (DUF) 

• Des professionnels de santé 

• Des personnes issues du monde rural 

• Des investisseurs 

• Les organismes de transport 

• …

AVEC 



Enfance et vie scolaire

Création d’une maison de la parentalité

Lieu d’accueil enfants et parents » (LAEP) 

• Accueil des enfants de 0 à 6 ans assuré par des professionnels et/ou des 

bénévoles formés, garants des règles spécifiques à ce lieu. 

• Présence des parents.

• Temps de partage et de convivialité. C’est un lieu de rencontre, d’écoute, 

d’échanges, de détente et de parole où sont accueillis conjointement 

(enfant, parents, futurs parents, grands-parents...). 

• Les parents, parfois très isolés devant les difficultés qu’ils rencontrent avec 

leurs enfants, peuvent partager avec d’autres et ainsi trouver leurs propres 

solutions (à leurs questions).



Enfance et vie scolaire 

Création d’une maison de la parentalité

Lieu d’accueil enfants et parents » (LAEP) 

(Suite)
Cet espace dédié à l’accompagnement à la parentalité permet : 

 D’aborder les notions de liens, de relation et de séparation symbolique ;

en aidant l’enfant à acquérir son autonomie en toute sécurité ;

 De préparer en douceur la première séparation de l’enfant avec ses parents ; 

 De préparer l’enfant à aller vers d’autres structures (la maternelle) ; 

 De préparer à l’apprentissage des premiers codes sociaux avec d’autres enfants.



Enfance et vie scolaire 

Développement et accompagnement

pour la mise en place de maisons d’assistants maternels

 Regroupant des assistants maternels agréés.

 En différents lieux de la ville.

 Dans un local garantissant la sécurité et la santé des enfants.

 Quatre assistants maternels peuvent accueillir chacun un maximum de quatre enfants.



Enfance et vie scolaire 

• L’accueil périscolaire sera étendu aux enfants de maternelle et primaire afin de les accueillir le mercredi. 

• L’aide aux devoirs sera développé.  

Quant à la nécessité d’un retour du transport scolaire, notre équipe rencontrera les familles 
concernées. 



Santé, seniors 
En 2020, les élus districaux ont décidé de travailler sur une réflexion

globale avec l’Agence Régionale de Santé afin d’anticiper et répondre

aux besoins du médico-social (généralistes, spécialistes, soins

palliatifs, longs séjours…).

La maison de santé pluridisciplinaire intercommunautaire :

• Permet l’accès aux soins pour tous. 

• Un projet qui ne peut se concevoir que dans une intercommunalité. 

• Le District Urbain de Faulquemont est le partenaire.   

• Il est impératif d’avoir l’adhésion des professions de santé (médecins 

généralistes, infirmiers, kinésithérapeutes, sages-femmes, pédicures…).

Maison de santé pluridisciplinaire intercommunautaire 



Santé, seniors Suite

Au préalable : réflexion globale avec l’Agence Régionale de Santé

En regroupant des professionnels de santé aux spécialités
différentes, ces structures permettent d’assurer un meilleur service à la
population, en même temps qu’elles offrent aux professionnels de
santé libéraux des conditions d’exercice plus favorables.

Le nombre de médecins généralistes est, depuis de nombreuses
années, en baisse constante. Cette situation n’est satisfaisante :

 ni pour les médecins eux-mêmes, trop souvent isolés et surchargés, 

 ni pour les patients qui accèdent plus difficilement aux soins. 

Maison de santé pluridisciplinaire intercommunautaire 



Santé, seniors Suite
Malheureusement il ne suffit pas d’avoir 

un beau bâtiment pour faire venir des médecins. 

Tous les médecins vous le diront. 

Un tel projet ne peut se concevoir au niveau d’une commune de la taille
de Faulquemont, Faulquemont n’a pas les moyens d’investir dans une
telle structure.

Ce projet ne peut se concevoir sans une réflexion globale avec l’Agence
Régionale de Santé et le concours et la participation des médecins
généralistes et autres professionnels de santé aux spécialités différentes.

Maison de santé pluridisciplinaire intercommunautaire 



Santé, seniors 
Entre le maintien à domicile et l’EHPAD :

Dans le parcours de prise en charge gérontologique, le maintien à

domicile est souvent privilégié car il permet aux personnes âgées

de continuer à vivre chez elles tout en bénéficiant d’une assistance

régulière. Cette solution est particulièrement adaptée aux personnes

dépendantes, car elle est moins onéreuse pour la collectivité que

l’hébergement en EHPAD.

• Résidence pour personnes âgées autonomes.

• Limitée à moins de 25 personnes.

• Studio type T1 bis de 32 m2 ou  

• Deux pièces type T2 de 46 m2. 

• Avec conciergerie. 

Résidence Seniors : 

Maison d’Accueil Rurale 



Santé, seniors Suite 

• Les logements sont conçus pour donner sur une terrasse ou un jardinet.
Tous sont équipés d’une salle de bain et d’un coin cuisine. Ainsi, le résident
peut se préparer ses repas ou se joindre aux autres au moment des repas.

• L’appartement est aménagé selon son goût, chacun apportant son mobilier
et ses objets personnels.

• Les résidents peuvent recevoir leurs familles et amis dans leur logement ou
à l’extérieur.

• Les animaux domestiques comme les chiens et les chats sont les bienvenus.

• Les espaces communs (restaurant, salon) permettent de retrouver les
autres résidents dans un esprit de convivialité.

• La résidence pour seniors actifs offre une vie sociale intense autour des
animations : jeux, gymnastique, sorties, ateliers de peinture…

• Les résidents peuvent participer à la vie quotidienne de la maison
(jardinage, préparation des repas, etc.).

Résidence Seniors : 

Maison d’Accueil Rurale 



Santé, seniors Suite 

Résidence Seniors : Maison d’Accueil Rurale 

• Des investisseurs prêts à s’engager dans cette 
réalisation. 

• Notre équipe s’installera dans cette démarche 
partenariale. 

Résidence Seniors : 

Maison d’Accueil Rurale 



Santé, seniors Entre le maintien à domicile et l’EHPAD :

Dans le parcours de prise en charge gérontologique, le maintien

à domicile est souvent privilégié car il permet aux personnes âgées

de continuer à vivre chez elles tout en bénéficiant d’un cadre familial.

L’accueil familial :

• Solution d’hébergement pour les personnes âgées autonomes ou en
perte d’autonomie.

• Qui ne peuvent ou ne veulent plus vivre chez elles.

• Solution temporaire ou définitive.

• Alternative à l’hébergement en établissement.

L’accueil familial



Santé, seniors Suite
• L’accueil familial se caractérise par sa souplesse. L'accueillant familial peut

être une personne seule ou un couple.

• L’accueillant familial intègre à la vie quotidienne de sa famille la personne
accueillie. Il prend en compte ses besoins, ses souhaits et ses aspirations afin
de lui proposer un accueil personnalisé.

• L’accueillant familial assure l'hébergement et la restauration de la personne
accueillie ainsi que l'entretien de ses effets personnels et des pièces mises à
sa disposition.

• L’accueillant familial met à disposition de la personne accueillie une chambre
de 9 m2 minimum pour une personne seule ou de 16m2 pour un couple …

• L’accueillant familial fait participer la personne accueillie à la vie quotidienne
de la famille. Ainsi les repas sont partagés en famille.

• L’accueillant familial permet également à la personne accueillie de sortir, de
continuer à avoir des activités. L’accueillant familial est en mesure de
l’accompagner à l’extérieur.

L’accueil familial



Santé, seniors Suite

L’accueil familial :

• Ce dispositif est créateur d’emploi :

Pour les personnes intéressées à devenir accueillant 

familial, il n’y a pas à justifier de diplômes particuliers pour 

demander leur agrément au conseil départemental.

L’accueil familial



Santé, seniors 

Mise en place 

 D’un service de minibus avec numéro vert gratuit. 

 D’un service de santé en audition, vision et dentaire à domicile, 
s’adressant à ceux qui ne peuvent se déplacer.

 D’une aide administrative à domicile. 



Vie associative, 
Culture, Loisirs Aire de jeux inclusive :

 Pour tous les enfants,

 Sur un 1 hectare, rue de Pont-à-Mousson,

 Balançoires, toboggans, « tape-cul », adaptés aux enfants porteurs d’un

handicap,

 Une aire de jeux pas comme les autres,

 Une aire de jeux inscrite dans une démarche de soins,

 Une aire de jeux inclusive qui offre aux enfants gravement malades ou

porteurs de handicap des jeux similaires aux aires de jeux classiques, mais adaptés

à leur difficultés :

 éléments à escalader,
 tourniquets,
 balançoires accessibles.

 Cette structure, dans un souci environnemental, sera végétalisée afin de créer

des zones ombragées indispensables aujourd’hui aux enfants et accompagnants.

Aire de jeux POUR TOUS 



Vie associative, 
Culture, Loisirs La Clairière sera : 

Sécurisée, 

Aménagée en véritable aire de jeu. 

Aire de jeux



Vie associative, 
Culture, Loisirs Subventions en fonction : 

 des demandes des associations (manifestations...),

 De leurs besoins, 

 Des projets plus conséquents (club house, salle d’athlétisme, pistes 

de quilles, rénovation et sécurisation des installations sportives…) :

- Ces projets seront portés par les associations elles-mêmes, 

- Etudiés et défendus en commissions (municipale, districale). 

Les projets seront portés par les 
associations dans un vrai partenariat



Vie associative, 
Culture, Loisirs Evènements festifs

 Implication de tous les acteurs de la ville, 

 Des vraies fêtes de qualité :

 concert, 

 fête de la musique, 

 Saint-Nicolas, 

 feux de la Saint-Jean, 

 carnaval des enfants, 

 fête de quartier…

Maintien des évènements populaires à succès (Journée en vidéo, 
cinéma…)

Des fêtes de qualité



Vie associative, 
Culture, Loisirs

Création de pistes cyclables 

 sur la commune,

 Sur tout le territoire du DUF.

Pour tous ces projets et à chaque fois que cela s’avèrera nécessaire,

le partenariat sera privilégié : DUF, communes voisines, institutions

engagées…

En balade sur le DUF 



Emploi, Cadre de vie, 
Urbanisme • En matière d’emploi, nous organiserons tous les ans, un forum de

l’emploi avec nos divers partenaires (District Urbain de Faulquemont, Pôle

emploi, Groupement des employeurs, entreprises locales…).

• Un de nos projets est l’accueil familial, ce dispositif est créateur

d’emplois, les personnes intéressées à devenir accueillant familial n’ont pas

à justifier de diplômes particuliers pour demander leur agrément.

• Un autre de nos projets, la régie agricole, peut également est créateur

d’emplois.

Emploi



Emploi, Cadre de vie, 
Urbanisme

 Le remplacement des lampadaires sera poursuivi en priorisant les
quartiers.
 Des études seront réalisées afin de désengorger le carrefour de l’avenue
du collège.
 La réfection des voiries et des trottoirs fera l’objet d’un état des lieux.
 L’enfouissement des réseaux sera systématiquement étudié.
 Il sera étudié l’ajout d’abris de bus supplémentaire afin de remédier aux
rues ne disposant que d’un arrêt de bus dans un seul sens de circulation.
 Nous créerons une aire de stationnement sur la zone industrielle
destinée aux bus et aux camions.
 Nous créerons un parking de covoiturage.
 Le stationnement dans les différentes rues de la ville sera revu en
partenariat avec les riverains.
 Le déneigement de l’ensemble des rues sera revu afin qu’aucun lieu ne
soit oublié.

Cadre de vie, Urbanisme



Emploi, Cadre de vie, 
Urbanisme

Suite 
 La vidéo-surveillance sera installée dans certaines rues et lieux selon les 
besoins (La Clairière, Cimetière…).
 Des bornes pour véhicules électriques seront installées. 
 Nous participerons à créer l’accès aux commerces. 
 Le marché sera rendu attractif, en partenariat avec les commerçants 
ambulants au besoin en changeant le jour. 
 Une signalétique et un plan détaillé seront mis en place au cimetière. 
 Le chemin du Bruhl sera réaménagé.
 Les points de collecte de déchets seront développés. 
 Les distributeurs de sac à crottes seront remis en place.
 Une étude de danger sera réalisée sur les antennes relais installées sans 
l’avis des riverains, près de leur lieu de vie.

Cadre de vie, Urbanisme



Environnement, 
Protection des animaux

• La préservation des forêts et espaces naturels sera notre priorité.

• Les bâtiments communaux feront l’objet d’une étude afin que chacun

puisse recevoir chauffe-eau solaire, panneau photovoltaïque…

• Le compostage en ville est un des remèdes au gaspillage. En 2025, le tri à

la source des déchets organiques par les particuliers sera obligatoire, les

communes devront :

 s’organiser pour que chacun puisse «ne pas jeter ses biodéchets
dans les ordures ménagères résiduelles, afin que ceux-ci ne soient plus
éliminés, mais valorisés ».

 Nous anticiperons en mettant en place les structures nécessaires.

Environnement



Environnement, 
Protection des animaux Suite 

Concernant nos amis les bêtes, 

 des campagnes de stérilisations de chats errants seront réalisées. 

 Dans les quartiers où les pigeons ont pris habitat, un pigeonnier 

sera installé.

Protection des animaux



Environnement, 
Protection des animaux

Suite 
 Formidable outil de sensibilisation sur la place nécessaire de l’agriculture

urbaine,

• une régie agricole verra le jour sur une partie des 9 hectares des
terrains rue de Pont-à-Mousson dont la commune est propriétaire.

• Plusieurs personnes issues du monde rural et associatif se sont montrées
fortement intéressés par ce projet.

• une régie agricole communale repose sur le même principe que la régie
des eaux ou celle de l’assainissement.

• Son objectif est de produire des légumes et des fruits afin de combler les
besoins des cantines scolaires.

• Les fruits et légumes sont de saison et se diversifient au fur et à mesure.

 En signant la charte ETICA de l’association WELFARM, notre équipe s’est
engagée à faire diminuer l’approvisionnement en produits d’origine
animale issus de l’élevage intensif dans les cantines scolaires.

régie agricole



Sociétal

• En matière sociétale, plusieurs pistes nous ont été suggérées par des 
responsables d’associations caritatives :

Avec le projet d’une épicerie de vrac, il s’agit d’une démarche à la fois 
Écologique et sociétale. Un lieu convivial pour faire ses courses sans
emballage jetable !

• Pourquoi une épicerie vrac ?

 Un mode de vie plus responsable, qui respecte la nature, les produits que
nous consommons et leurs producteurs.
 On y trouve de l’alimentaire (produits frais, secs…), du non-alimentaire
(hygiène, accessoires pour la maison, pour bébés, pour animaux…), le tout
issu d’une production raisonnée permettant des circuits cours à étudier avec
les producteurs locaux.
 En achetant en vrac, vous ne payez que le produit. Pas d’emballage, pas
de déchets !
 Vous ne prenez que la quantité dont vous avez besoin. Pas de gaspillage !
 Vous mangez des aliments qui n’ont pas été traités.

Mais pour que cela soit possible, nous avons besoin de vous !

épicerie de vrac



Sociétal Suite

En matière sociétale, plusieurs pistes nous ont été suggérées par des responsables
d’associations caritatives :

• Avec la création d’un jardin partagé, espace vert cultivé et animé par les

habitants.

• Lieu de vie ouvert sur le quartier favorisant les rencontres intergénérationnelles

et intercultures.

• Les jardins partagés sont de taille variable et de différentes natures : jardins

collectifs de quartier, espaces de fleurissement partagés, parcs publics jardinés.

• Les jardins partagés apportent au territoire et à ses habitants des bénéfices

réciproques : ils expriment un besoin citadin de contact avec la nature et avec les

cycles des saisons

• Ils sont des projets exemplaires de développement durable.

jardin partagé



Sociétal Suite

• En matière sociétale, plusieurs pistes nous ont été suggérées par des 

responsables d’associations caritatives :

• Avec la mise en place d’une Gratuiterie, nous développerons l’esprit de 

solidarité et de partage. Ce projet s’articule sur la convivialité, la solidarité et

l’écologie. 

• L’objectif est de mettre en œuvre une dynamique collective permettant de 

consommer autrement, d’agir pour la préservation de l’environnement, de lutter 

contre le gaspillage et de créer du lien social.

Gratuiterie



Démocratie, citoyenneté, 

morale, probité
Nous rendrons à chacun de vous la libre expression :  

 En instaurant le référendum communal pour tout grand projet ou dont le 

montant sera fixé par le conseil municipal.

 En installant des panneaux d’informations dans tous les quartiers de la ville.

 En organisant des réunions par quartier au minimum deux fois par an et à 

chaque fois que cela s’avèrera nécessaire. 

 En mettant en place un conseil des enfants. 

 En mettant en place un conseil des Sages. 

 En confiant des responsabilités aux élus dits d’opposition.

 En ouvrant la mairie les samedis matin.

 En associant des citoyens aux diverses commissions municipales. 

 En respectant la charte de l’élu. 

 En inscrivant les mots « Liberté, Egalité, Fraternité » sur le fronton de la mairie. 

Conseils 



Autres projets

Gare SNCF 

Notre équipe n’attendra pas la fin d’un mandat ni d’un second pour rencontrer les 

instances concernées pour :

 Une étude d’un parking supplémentaire près de la gare. 

 Rendre celle-ci accessible à tous. 



Autres projets

La Synagogue 

Le Herrenwald

feront l’objet d’une concertation communale concernant leur devenir.



Fiscalité, Dépenses 
publiques, Mutualisation, 
Pouvoir d’achat

Nous nous engageons :

 À réduire le nombre d’emprunts, 

 À repenser la gestion de la médiathèque, coût annuel plus de 63 000€/an, 

 À une meilleure gestion des finances communales,

 À augmenter votre pouvoir d’achat par les achats groupés (exemple 

fuel domestique …).

Fiscalité, Dépenses publiques, Pouvoir d’achat



Fiscalité, Dépenses publiques, 
Mutualisation, Pouvoir d’achat

Suite 
Nous nous engageons à une meilleure gestion du CCAS 

Extrait d’un audit du CCAS de Faulquemont réalisé à ma demande :

 Les données financières du budget primitif (BP) 2018 confirment les tendances des
années précédentes. Ainsi, il est constaté une stagnation des recettes de fonctionnement qui
sont prévues à hauteur de 320 000 euros alors qu’elles se sont élevées à 323 198 euros en
2017. La subvention municipale est maintenue à 40 000 euros dans le BP 2019.

 la gestion du CCAS a été peu proactive et mériterait un audit pour savoir s’il est
toujours pertinent de gérer un centre de soins infirmiers alors même que des infirmières
libérales sont présentes sur le territoire de Faulquemont et des environs.
D’un diagnostic effectué dans les années 80, il serait intéressant de connaître le projet
de service actuel du Centre de Soins Infirmiers (CSI) et de savoir comment il travaille
avec les autres acteurs sanitaires du territoire.

 Il est surprenant de constater la discrétion de la ville sur cette activité de soins infirmiers.
Le compte rendu d’activité du CSI (cf. annexe 1) est pour le moins succinct.

Fiscalité, Dépenses publiques, Pouvoir d’achat



Fiscalité, Dépenses 
publiques, Mutualisation, 
Pouvoir d’achat

Suite 

 D’importantes économies sont possibles sans que ne soit affectée votre qualité
de vie :

 En réduisant le budget « indemnités » accordé aux élus.

 En confiant certains travaux (Peinture, plomberie, espaces verts, électrique…) à nos

personnels techniques, non seulement nous réaliserons de très importantes

économies et en plus nous mettrons en valeur leurs compétences.

 En mettant en place la mutualisation des moyens, des personnels, avec la

commune voisine.

 En associant les communes voisines à la réalisation de travaux publics afin d’en

réduire le coût.

D’importantes économies sont possibles sans que ne soit affectée votre qualité de vie :

 En suivant ce lien, vous trouverez quelques postes de possibles économies. Tous les 
chiffres sont issus des tableaux de « mandats » joints également sur ce site. 

http://patrickbonnet.org/programme-campagne-2020-bonnet-souchon/

Fiscalité, Dépenses publiques, Pouvoir d’achat



Fiscalité, Dépenses publiques, 
Mutualisation, Pouvoir d’achat

Suite 
• D’importantes économies sont possibles sans que ne soit affectée votre qualité de vie :

 En suivant ce lien, vous trouverez le rapport complet de l’analyse comptable 

du CCAS demandé par mes soins. 

http://patrickbonnet.org/programme-campagne-2020-bonnet-souchon/

 En suivant cet autre lien, vous trouverez des extraits de l’analyse comptable 

de la commune effectué à ma demande. 

http://patrickbonnet.org/programme-campagne-2020-bonnet-souchon/

 Enfin en suivant ce dernier lien, vous trouverez les dépenses de la commune 

des années 2014 , 2015, 2016, 2017, 2018, 2019. Je vous suggère d’être très attentif 

et de vous faire votre propre … analyse. 

http://patrickbonnet.org/programme-campagne-2020-bonnet-souchon/

Vous découvrirez, peut-être, ce pourquoi je me bats depuis 2008, début du mandat 

du maire BIANCHIN et de ses conseillers. Même eux, n’ont pas eu accès à ces 

documents obtenus en toute légalité. 

Tout n’est pas la faute du Gouvernement.  

Faulquemont a de l’argent, encore faut-il qu’il soit bien dépensé. 

Fiscalité, Dépenses publiques, Pouvoir d’achat



Liste : Réunis Pour DEMAIN
Avec ce programme nous parions sur une dynamique de développement : 

 l’arrivée de nouveaux commerces, 
 un élan associatif, 
 un environnement respecté. 

Vous vouliez le changement, nous conduirons ce changement. 
Nous sommes prêts, faites-nous confiance

L’attrait pour une ville ne vaut que 
si la commune a tout fait pour la rendre accueillante, 

pour que l’on ait l’envie d’y venir, l’envie d’y revenir, l’envie d’y rester.



Liste : Réunis Pour DEMAIN

Merci de votre attention 

Changer de méthode pour changer les choses


